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Handbuch Kindertagespflege Rems-Murr-Kreis

Tageselternverein Scharndarf und Ungebung eV.

Im Familienzentrum, KarlstralRe 19

73614 Schorndorf

Telefon: 07181 887720

E-Mail: info@tev-schorndorf.de
Internet: www.tev-schorndorf.de

Sprechzeiten
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Liebe Eltern, liebe Kindertagespflegepersonen,

Sie Uberlegen ein Tageskind in Ihre Familie aufzunehmen bzw. Ihr Kind /lhre Kinder von einer
Kindertagespflegeperson betreuen zu lassen.

Kindertagespflege ist ein wichtiges und zeitgemafes Angebot der Kinderbetreuung. Die Betreu-
ungsform kommt der in der Familie am nachsten und bedeutet fur das Kind Erziehung und
Forderung in zwei Familien. Dies kann Vorteile im Hinblick auf die Entwicklung des Kindes mit
sich bringen.

Kindertagespflege ist offen fur alle Altersstufen und flexibel bei den Betreuungszeiten. Egal, ob
der Bedarf nur fir einen Nachmittag oder eine ganze Woche besteht — Kindertagespflegeperso-
nen bieten individuelle Losungen an.

Fur die Familien bedeutet Kindertagespflege ein qualifiziertes Betreuungsangebot, denn Kinder-
tagespflegepersonen werden gezielt auf ihre Aufgaben vorbereitet, indem sie eine Qualifizierung
nach dem Qualifizierungskonzept fir Kindertagespflege in Baden-Wirttemberg erhalten. Diese
Quialifizierung ist im Rems-Murr-Kreis kostenlos.

Die Beratung durch padagogische Fachkrafte berticksichtigt Faktoren wie Wohnortnahe ebenso
wie individuelle Vorstellungen und Winsche der Eltern und vermittelt so die jeweils optimale
Kindertagespflegestelle vor Ort.

Die Tageselternvereine des Rems-Murr-Kreises haben in Zusammenarbeit mit dem Kreisju-
gendamt dieses Handbuch fir Sie zusammengestellt. Es enthalt alle wichtigen Informatio-
nen und Anregungen zur Kindertagespflege. Zusatzlich zur persénlichen Beratung haben
Sie damit alles Wissenswerte schwarz auf weil3. Es ist fir Sie als Kindertagespflegeperson
sowie fir Sie als Eltern als Nachschlagewerk gedacht.

Wir wiinschen |hnen viel Freude mit den Kindern und ein gutes partnerschaftliches Verhaltnis
zwischen den beiden Familien.

e W AgA
Baden-Wiirttemberg

MINISTERIUM FUR KULTUS, JUGEND UND SPORT

,Unterstiitzt durch das Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport aus Mitteln des Landes Baden-Wiirttemberg*
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Informationen des Vereins

Der Tageselternverein Schorndorf und Umgebung e.V. wurde am 26.06.1997 als Tagesmiitter-
und Elternverein Schorndorf und Umgebung e.V. unter maRgeblicher Beteiligung der damaligen
Frauenbeauftragten, Frau Dr. Edith Kirsch-Auwarter, als gemeinnutziger Verein gegrindet. Er
wird seither ehrenamtlich gefiihrt und ist anerkannter Trager der freien Jugendhilfe.

Wir sind Mitglied im Landesverband der Kindertagespflege Baden-Wirttemberg e.V.

Der Verein beschéftigt derzeit sieben in Teilzeit angestellte Fachkrafte, inklusive einer Geschafts-
fuhrerin sowie eine Verwaltungskraft.

Im Vorstand arbeiten gerade 2 Frauen und 2 Manner ehrenamtlich. Derzeit befindet sich der
Verein in einem Fusionsprozess mit der AWO Rems-Murr gGmbH.

Neben Schorndorf ist der Verein zustandig fir Urbach, Pliderhausen, Remshalden und Winter-
bach.

Zu unseren Aufgaben gehort die Beratung und Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen
sowie die Information und Begleitung von Familien, die ihr Kind in Kindertagespflege betreuen
lassen mdchten. Wir stellen Kontakte her und vermitteln Tageskinder und Kindertagespflegeper-
sonen.

Der Verein hat das Ziel, die Kindertagespflege als qualifizierte Form der Kinderbetreuung be-
darfsgerecht auszubauen. Dazu arbeiten wir mit den bereits genannten Kommunen in planeri-
scher und finanzieller Hinsicht zusammen.

Der Tageselternverein Schorndorf und Umgebung e.V. wird durch verschiedene Bausteine fi-
nanziert.

o feste Landesférdermittel

¢ Personalkosten werden groRtenteils Uber den Rems-Murr-Kreis finanziert

e Zuschisse der Kommunen, die sich nach der Zahl der betreuten Kinder in der jeweili-
gen Gemeinde richtet

o Mitgliedsbeitrdge und Spenden

Die Satzung sowie die Geschéaftsordnung des Vereins kdnnen im Blro eingesehen werden.

TAGESELTERNVERE,

Schorndorf, Januar 2024
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Was ist Kindertagespflege?

Kindertagespflege beschreibt die Betreuung meist mehrerer Kinder unterschiedlicher Altersstu-
fen innerhalb eines familiaren Rahmens durch eine Kindertagespflegeperson. Vor allem fir junge
Kinder unter drei Jahren ist diese Form der Kinderbetreuung besonders geeignet. Fir Kinder im
Elementar- und Schulalter wird die Kindertagespflege ergdnzend angeboten. Die Betreuung
kann sowohl im eigenen Haushalt der Kindertagespflegeperson, im Haushalt der abgebenden
Eltern oder in dafiir vorgesehenen Raumen (TigeR) stattfinden.

Die Kindertagespflege ist ein eigenstandiges Angebot. Sie ist gesetzlich bei Kindern unter 3 Jah-
ren der institutionellen Kinderbetreuung gleichgestellt und hat den gleichen Férderungsauftrag:
die Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes.

Kindertagespflege soll nach § 22 Abs. 2 und 3 SGB VII

»(2) 1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen, gemeinschaftsfahigen Personlichkeit
fordern, 2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergéanzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander vereinbaren zu
kénnen.

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht sich auf die
soziale, emotionale, kdrperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er schlie3t die Vermittlung orientie-
render Werte und Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und Entwicklungsstand, den sprachlichen
und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie den Interessen und Bedurfnissen des einzelnen
Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft berticksichtigen.

Die drei Formen der Kindertagespflege

Im Haushalt der Kindertagespflegeperson

Eine Kindertagespflegeperson betreut tagsuber bei sich zu Hause Kinder anderer Eltern. Sie
hat Freude daran, Kinder zu férdern und sie in ihrer Entwicklung zu begleiten. Sie ist bereit,
mit den Eltern des Tageskindes in allen Fragen der Erziehung zusammen zu arbeiten. Sie kann
Tageskinder im Alter von 0 bis ein Tag vor dem 14.Geburtstag betreuen. Ein Betreuungsverhalt-
nis ist in der Regel Uber einen langeren Zeitraum angelegt.

Die Betreuungszeiten kénnen sehr unterschiedlich sein, d.h. von stundenweiser Betreuung bis
hin zur Ganztagsbetreuung. Verbindlichkeit und Verlasslichkeit sind in der Kindertagespflege
besonders wichtig.

Im Haushalt der abgebenden Eltern

Eine Kindertagespflegeperson betreut Tageskinder im Haushalt der Familie. Nahere Regelungen
finden Sie im Handbuch Kinderfrau (erhéltlich bei lhrem Tageselternverein).

Kindertagespflege in anderen geeigneten Rdumen (KTP i.a.g.R.)

Es besteht auferdem die Moglichkeit der Betreuung in anderen geeigneten Raumen. Hier
schlieBen sich meist zwei Kindertagespflegepersonen zusammen, um dann in kindgerechten
Raumlichkeiten, die sich auRerhalb der eigenen Wohnung befinden, Kinder zu betreuen.

Da fir diese Betreuungsform besondere Regelungen gelten, sollten Kindertagespflegeperso-
nen, die diese Form anstreben, bereits wahrend der Planungsphase unbedingt mit dem Tages-
elternverein sowie dem Fachdienst fur Kindertagesbetreuung des Kreisjugendamtes kooperie-
ren.
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Vermittlung von Betreuungsverhaltnissen

Die Fachberaterinnen der Tageseltenvereine beraten in einem personlichen Gesprach die ab-
gebenden Eltern zu allen Themen rund um die Kindertagespflege. Diese Beratung ist kostenfrei
und unabhangig von der Mitgliedschaft in einem Tageselternverein. Fur die Kosteniibernahme
durch das Kreisjugendamt ist die Beratung beim Tageselternverein verpflichtend vorgeschrieben
und die Bestatigung auf dem Antrag der Personensorgeberechtigten erforderlich.

Die Eltern geben ihren Bedarf Uber einen Anfragebogen beim Tageselternverein an. Alle Daten
unterliegen selbstverstandlich dem Datenschutz.

Der Betreuung eines Kindes in Kindertagespflege geht immer eine Kontakt- und Eingewo6h-
nungsphase voraus. Die beiden Familien lernen sich kennen und kdnnen sich gegenseitig tiber
Bedarf, Angebot, Winsche und Ziele der Betreuung informieren. Im Verlauf des Kennenlernens
ist auch der Austausch beider Familien Giber Erziehungsstile und Erziehungsverhalten unbedingt
erforderlich.

Die Eingewohnungszeit gibt dem Kind die Mdglichkeit, zur Kindertagespflegeperson eine Be-
ziehung aufzubauen und sich an die neue Umgebung zu gewdhnen.

Von grol3er Bedeutung ist es, dass Mutter und /oder Vater bei den ersten Besuchen mit dabei
sind, um dem Kind Sicherheit zu geben.

Ein haufiger Wechsel der Kindertagespflegepersonen sollte zum Wohl des Kindes vermieden
werden. Die Trennung von wichtigen Bezugspersonen ist vor allem fir unter 3-jahrige Kinder
eine anstrengende Anpassungsleistung, die ihnen nicht oft zugemutet werden sollte.

Kooperation zwischen Eltern, Kindertagespflegeperson und
Verein

Zum Wohl des Kindes ist es notwendig, dass Eltern und Kindertagespflegeperson zusam-
menarbeiten. Sie sollten regelmafige Gesprache miteinander fiihren und Absprachen einhalten.
Unklarheiten sollten mdglichst schnell angesprochen werden. Der Tageselternverein bietet fir
Eltern und Kindertagespflegeperson wéahrend des gesamten Betreuungsverhaltnisses Beratung
und Begleitung an.

Betreuungsvereinbarung

Wir empfehlen Ihnen, samtliche Absprachen in der privatrechtlichen Vereinbarung schriftlich
festzuhalten. Entsprechende Vordrucke bekommen Sie bei den Tageselternvereinen.

Arztliche Bescheinigung

Seit 01.01.2010 ist eine arztliche Bescheinigung fir das Tageskind gesetzlich vorgeschrieben.
Einen Vordruck finden Sie am Ende dieses Handbuchs. Geben Sie diese bitte vor Betreuungs-
beginn bei Ihrer Kindertagespflegeperson ab.

Masernschutz / Impfpflicht

Am 01. Mérz 2020 trat das Masernschutzgesetz in Kraft. Die nach 8§43 SGB VIII erlaubnispflich-
tige Tagespflegestelle gilt dann im Rahmen des Infektionsschutzgesetzes als sog. Gemein-
schaftseinrichtung. Ausgenommen ist die erlaubnisfreie Tagespflegetatigkeit, insbesondere im
Haushalt der Eltern. Kindertagespflegepersonen missen vor dem Betreuungsbeginn den Nach-
weis (iber den Impfschutz des Kindes uberpriifen (siehe Vordruck Arztliche Bescheinigung am
Ende dieses Handbuchs).
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Anderungen

Fur Vermittlungstatigkeit, Versicherung und Sicherstellung der 6&ffentlichen Foérderung ist es sehr
wichtig, dass die Beendigung eines Betreuungsverhaltnisses, Neuaufnahmen, langere Betreu-
ungspausen und sonstige wichtige Anderungen dem Tageselternverein unverzuglich durch die
Kindertagespflegeperson und die abgebenden Eltern mitgeteilt werden.

Datenschutz und Schweigepflicht

Ihre Daten werden in Vermittlungsdateien gespeichert. Der Datenschutz ist gewahrleistet. Ein-
mal jahrlich werden lhre Daten an die zustandige Kommune gemeldet, da an die Betreuungs-
zahlen die Zuschiisse fir die Vereine gekoppelt sind. Persdnliche Angelegenheiten, die Sie bei
der Kontaktaufnahme von anderen Familien erfahren, unterliegen der Schweigepflicht, auch
dann, wenn kein Betreuungsverhaltnis zu Stande kommt und wenn dieses beendet ist.

Unfallversicherung fir die betreuten Tageskinder

Die Tageskinder sind automatisch in der Unfallkasse Baden-W(urttemberg versichert, wenn die
Kindertagespflegeperson tber eine glltige Erlaubnis zur Kindertagespflege verfligt und das Be-
treuungsverhaltnis beim Tageselternverein gemeldet ist.

Kosten der Kindertagespflege!

Nach der Vermittlung des Betreuungsverhaltnisses durch den Tageselternverein, entscheiden
sich die Kindertagespflegeperson und die abgebenden Eltern, ob das Betreuungsverhaltnis pri-
vat finanziert oder ob ein Antrag auf Kosteniibernahme beim Fachbereich Kinderbetreuungskos-
ten des Kreisjugendamts gestellt wird. Bei einer privaten Finanzierung der abgebenden Eltern
sind die Kosten und Rahmenbedingungen zwischen beiden Parteien frei verhandelbar.

Ubernahme der Betreuungskosten durch den Fachbereich Kinderbetreuungs-kos-
ten / Kreisjugendamt

Voraussetzungen fur die Leistungsgewahrung

Ein Betreuungsverhaltnis liegt vor, wenn pro Kindertagespflegeperson und Kind (ggf. wochentli-
che Stundenzahl umgerechnet auf einen vollen Monat mit dem Faktor 4,3) mindestens 21,5 Stun-
den Betreuung im Monat stattfinden (mindestens eine Stunde Betreuung je Betreuungstag).

Kinder, die das erste Lebensjahr vollendet haben, haben bis zur Vollendung des dritten Lebens-
jahres Anspruch auf Forderung in einer Tageseinrichtung oder in Kindertagespflege. Liegen
keine Grinde fur eine bedarfsbedingte Férderung vor und das Kind besucht keine Tageseinrich-
tung, werden bis zu 20 Stunden Betreuung in der Woche in Kindertagespflege gefdrdert.

Bei allen anderen Betreuungsverhaltnissen wird eine bedarfsbedingte Forderung gepruft. Der
Bedarf einer Forderung liegt dann vor, wenn der/die Elternteil/e, der/die mit dem zu betreuenden
Kind in hauslicher Gemeinschaft lebt/leben, aus folgenden Griinden nicht die Betreuung ihres
Kindes wahrnehmen:

o Erwerbstatigkeit

e Ausbildung/Praktikum/Studium (immatrikuliert)/Schule

e Fortbildungen

¢ Krankheit (Anspriche auf Haushaltshilfe sind vorrangig in Anspruch zu nehmen)

o Padagogisch erforderliche Kindertagespflege

e Arbeitssuchende, die an QualifizierungsmalRnahmen der Agentur fir Arbeit/des Jobcenters

! Nahere Informationen finden Sie im ,Merkblatt zur Kindertagespflege“ des Kreisjugendamtes.
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teilnehmen

Arbeitssuchende fir langstens drei Monate, wenn ein Arbeitsverhéltnis endet und bereits vor
der Arbeitslosigkeit ein offentliches Betreuungsverhaltnis bestanden hat und die Arbeitssu-
chenden arbeitsuchend gemeldet sind.

Bei Schulkindern ist eine Kostenibernahme nur méglich, wenn die Schule des zu betreuenden
Kindes keine eigene kostenfreie verlassliche Betreuungsform anbietet. Hierzu bedarf es einer
Bescheinigung der zustandigen Schule.

Es missen alle Unterlagen von Eltern und Kindertagespflegeperson vorliegen, so dass der Vor-
gang entscheidungsreif ist. Es sind die Unterschriften der personensorgeberechtigten Elternteile
erforderlich, die mit dem zu betreuenden Kind in hauslicher Gemeinschatft leben.

Kostenbeitragstabelle

Die Tabelle geht von den Nettoeinkiinften der Familie aus. Die Ermittlung des malRgebenden
Einkommens ist ein aufwendiges Verfahren, das ausschlie8lich von den Fachkréften des Ju-
gendamtes auf Grundlage der abzugebenden Unterlagen beurteilt werden kann. Werden meh-

rere Kinder einer Familie betreut, ist ein ermaBigter Kostenbeitrag vorgesehen.

Kostenbeitragstabelle zur Kindertagespflege im Rems-Murr-Kreis ab 01.01.2024:

Beitragsstufe 1 2 3 4 5
tagliche = o 5 i - 3 ; :
. 1 bis 2 Stunden Uber 2 bis 4 Stunden | iiber 4 bis 6 Stunden | iiber 6 bis 8 Stunden iiber 8 Stunden
Betreuungszeit
ENRO bereinigtes
wﬁchenﬂlche. 5 bis 10 Stunden iiber 10 bis 20 iiber 20 bis 30 iber 30 bis 40 diber 40 Stunden mens- EinKomien
Betreuungszeit Stunden Stunden Stunden gruppen
monatliche < iiber 43 bis 86 iiber 86 bis 129 iiber 129 bis 172
21,5 bis 43 Stundi iiber 172 Stund
Betreuungszeit B Hncen Stunden Stunden Stunden e neen
< unter 3 unter 3 unter 3 unter 3 unter 3
Kindesalter ohre ab 3 Jahre Sahia ab 3 Jahre ahis ab 3 Jahre Hahea ab 3 Jahre ahie ab 3 Jahre
0 0 0 0 0 0 31 31 31 31 1 bis 2.000 EUR
14 19 27 37 45 62 63 87 82 112 2 bis 2.500 EUR
27 37 54 74 91 124 127 174 163 223 3 bis 3.000 EUR
Monatliche ] 56 82 112 136 186 190 260 245 335 4 bis 3.500 EUR
Kostenbei-
trige 54 74 109 149 182 248 254 347 326 446 5 bis 4.000 EUR
68 93 136 186 227 310 317 434 408 558 6 bis 4.500 EUR
82 112 163 223 272 372 380 521 490 670 7 bis 5.000 EUR
95 130 190 260 318 434 444 608 571 781 8 bis 5.500 EUR
109 149 218 298 363 496 507 694 653 893 9 bis 6.000 EUR
122 167 245 335 409 558 571 781 734 1.004) 10 iiber 6.000 EUR
Der Kostenbeitrag darf den tatsachlichen Aufwand nicht tibersteigen!
Beginn

Die laufende Geldleistung wird frihestens ab dem 1. tatsachlichen Betreuungstag bewilligt,
wenn der schriftliche Antrag der Kindertagespflegeperson oder der Eltern im Monat des Be-
treuungsbeginns beim Kreisjugendamt eingeht, sonst ab dem 1. des Monats, in dem der
Antrag eingeht. Der Antrag muss nicht vor Beginn der Eingewthnung eingegangen sein.

Die Bewilligungen werden auf langstens 18 Monate befristet, ggf. kiirzer, wenn begrindete
Sachverhalte ersichtlich sind. Danach sind die Voraussetzungen neu zu prifen.

Die abgebenden Eltern zahlen nach Bewilligung fur die Betreuung des Kindes in Kindertages-
pflege lediglich einen einkommensabhéangigen Kostenbeitrag an das Jugendamt.
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Vergutung der Kindertagespflegeperson

Die Kindertagespflegeperson erhalt vom Jugendamt eine Geldleistung in Hohe von 7,50 € pro
Std. pro Kind (davon 2,00 € Sachkosten; siehe “Steuern in der Tagespflege”).

Private Zuzahlungen sind nicht erwtinscht, aber rechtlich nicht zu beanstanden.

Die Kindertagespflegeperson hat Anspruch auf einen Zuschuss zu Kranken- und Pflegeversiche-
rungsbeitragen, die sich aus der Tatigkeit als Kindertagespflegeperson ergeben sowie einen
Zuschuss zur Altersvorsorge. Dieser Zuschuss muss beim Fachbereich Kinderbetreuungskos-
ten beantragt werden.

Betreuungszeiten

Eltern und Kindertagespflegeperson teilen dem Fachbereich Kinderbetreuungskosten die not-
wendigen Betreuungszeiten (max. 12 Stunden pro Tag) in einem gemeinsamen Antrag mit.
Diesen Antrag kdnnen Sie auf der Homepage des Kreisjugendamtes herunterladen.

https://www.rems-murr-kreis.de/jugend-gesundheit-und-soziales/kreisjugendamt/kindertagespflege

Krankheit und Urlaub

Die laufende Geldleistung an die Kindertagespflegeperson wird weiterbezahlt, wenn das Betreu-
ungsverhaltnis nicht langer als 28 Kalendertage unterbrochen ist. Dies gilt fir Krankheit, Urlaub
oder sonstige Ausfallzeiten. Eltern und Kindertagespflegepersonen sollen Ausfallzeiten doku-
mentieren. Ist ein Betreuungsverhéltnis langer als 28 Kalendertage unterbrochen, so wird ab
Beginn des 1. Tages keine Leistung durch das Kreisjugendamt mehr erbracht und Giberbezahlte
Pflegegelder zurtickgefordert.

Ist das Betreuungsverhdltnis wegen Ausfallzeiten der Kindertagespflegeperson langer als 3
Tage unterbrochen, werden die Kosten fur zusatzliche Betreuungsverhaltnisse ohne Bedarfs-
prifung ab dem 1. Tag Ubernommen.

Findet die Betreuung innerhalb eines Betreuungsjahres insgesamt mehr als 12 Wochen nicht
statt (bei einer Betreuungsdauer unter 6 Monaten nur 6 Wochen), besteht von Seiten der Eltern
und der Kindertagespflegepersonen eine Meldepflicht an den zustandigen Tageselternverein.
Ausgefallene Betreuungszeiten kdnnen nachgeholt werden (siehe hierzu das Merkblatt zur Kin-
dertagespflege).

Nach Ablauf eines jeden Betreuungsjahres sind Eltern und KTPP verpflichtet, die Dokumentation
der Ausfallzeiten dem Kreisjugendamt vorzulegen, auch dann, wenn sich keine Uberschreitung
ergeben hat.

Ab der 13. Woche (dem 61. Ausfalltag bei einer 5-Tages-Woche) wird das Pflegegeld fiir weitere
Ausfalltage von der KTPP zurlickgefordert und der Kostenbeitrag anteilig den Eltern zurtickbe-
zahlt.

Eingewthnungsphase

Die Eingewohnungsphase wird ebenfalls mit 7,50 € pro Stunde vergltet. Angerechnet werden
die Zeiten an max. 14 Tagen innerhalb von 8 Wochen vor Beginn des Betreuungsverhaltnisses.
Die Eingewdhnungszeit kann mehr oder weniger Stunden umfassen als die tatséchliche Betreu-
ungszeit. Auch wenn anschlieRend keine Betreuung zustande kommt, werden die Kosten uber-
nommen. Fur die Eltern entsteht hier kein Kostenbeitrag.

Uber-Nacht-Betreuung
Von 22 Uhr — 6 Uhr werden 2 Stunden als Betreuungszeit vergutet.
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Handbuch Kindertagespflege Rems-Murr-Kreis

Zusatzliche Betreuungsstunden / Betreuung in den Schulferien

Zusatzliche Betreuungsstunden werden flr Ferienzeiten der Schule / Tageseinrichtung und ggf.
ausfallende Zeiten in Schule / Tageseinrichtung Ubernommen. Eltern und Kindertagespflegeper-
son teilen die Betreuungsstunden mit dem entsprechenden Formular im Nachhinein mit (beide
Unterschriften).

Achtung: Der monatliche Elternbeitrag kann sich durch eine Erhéhung der Stundenzahl fir den
entsprechenden Monat erhdhen.

Art der Auszahlung

Eltern und Kindertagespflegeperson entscheiden sich fir mindestens 3 Monate fest fir eine
Auszahlungsform:

a) monatlicher Pauschalbetrag: aus den von Eltern und Kindertagespflegeperson mitgeteilten
Betreuungsstunden errechnet sich die monatliche Geldleistung, die monatlich im Voraus an die
Kindertagespflegeperson ausbezahlt wird.

b) monatliche Stundenabrechnung: aus denvon Eltern und Kindertagespflegeperson nach Ab-
lauf des betreffenden Monats mitgeteilten Betreuungsstunden errechnet sich die Geldleistung
fur den betreffenden Monat, die im Nachhinein an die Kindertagespflegeperson ausbezahit wird.

Voraussetzungen fur Kindertagespflegepersonen

Kindertagespflege und Betreuung in Kindertageseinrichtungen sind gleichwertige padagogische
Angebote fur Eltern.

Die Qualifizierung der Kindertagespflegepersonen ist gesetzlich vorgeschrieben. Aktuell wird
diese Qualifizierung im Rems-Murr-Kreis nach dem ,Kompetenzorientierten Qualifizierungs-
handbuch Kindertagespflege® (QHB BaWu) durchgefiihrt.

Weitere Informationen dazu bekommen Sie bei lhrem Tageselternverein oder auch unter
www.kindertagespflege-remsmurrkreis.de .

Formale Voraussetzungen sind:

e Volljahrigkeit

e Hauptschulabschluss

¢ Bewerbungsbogen, Lebenslauf, Lichtbild, Vorlage von Abschlusszeugnissen

o Deutsche Sprachkenntnisse (sie verfligen Uber ausreichende Kenntnisse der deutschen
Sprache und kénnen diese schriftlich und verbal im Sinne des Bildungsauftrages (822 SGB
VIII) anwenden; vergleichbar Sprachabschluss B2)

e Erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis nach § 30 a BZRG

e Erste-Hilfe-Kurs fiir Kinder und Sauglinge bzw. Bildungseinrichtungen

Erlaubnis zur Kindertagespflege (§ 43 SGB VIIl)

Wer ein Tageskind aul3erhalb des Haushalts der Erziehungsberechtigten betreut, braucht eine
Erlaubnis zur Kindertagespflege, wenn

o die Betreuungszeit Uber 15 Stunden in der Woche betragt

e die Betreuung langer als 3 Monate dauert

e die Betreuung gegen Bezahlung erfolgt
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Die Erlaubnis zur Kindertagespflege wird nur geeigneten und qualifizierten Kindertagespflege-
personen erteilt.

Wer eine Erlaubnis zur Kindertagespflege hat, kann bis zu funf Tageskinder gleichzeitig anwe-
sende, fremde Kinder betreuen. Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist auf funf Jahre befristet
und kann in Einzelféllen eingeschréankt werden.

Die Erlaubnis zur Kindertagespflege wird durch die Kindertagespflegeperson gemeinsam mit
dem Tageselternverein beim Jugendamt beantragt. Die sozialpadagogischen Fachkréfte der
Tageselternvereine sind in diesem Zusammenhang fur die Eignungsfeststellung der Tagespfle-
geperson zustandig.

Zur Eignungseinschéatzung dienen unter anderem:

e ein Hausbesuch, ein ausfihrliches Beratungsgespréach

e ein aktuelles erweitertes Fuhrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behdrde nach 830aBZRG
von allen im Haushalt lebenden Personen ab 14 Jahren.

e arztliche Unbedenklichkeitsbescheinigung

Bei der Betreuung ohne Erlaubnis zur Kindertagespflege droht ein BuR3geld! (§ 104 SGB VIII)

Fur Kindertagespflegepersonen, die im Haushalt der Erziehungsberechtigten Kinder im Rahmen
der Kindertagespflege betreuen und eine offentliche Forderung erhalten méchten, bedarf es ei-
ner positiven Eignungseinschatzung, die beim Kreisjugendamt hinterlegt ist.

Die Kindertagespflegepersonen verpflichten sich zur Kooperation mit den Tageselternvereinen,
insbesondere in Bezug auf die rechtzeitige und zuverlassige Weitergabe von Informationen, die
die Betreuungsverhaltnisse betreffen sowie die Bearbeitung von notwendigen statistischen Er-
hebungsbégen.

Der Gesetzestext im Wortlaut: s 43 SGB Vil Erlaubnis zur Kindertagespflege

(1) Wer Kinder aufRerhalb ihrer Wohnung in anderen Raumen wahrend des Tages mehr als flinfzehn
Stunden wochentlich gegen Entgelt langer als drei Monate betreuen will (Tagespflegeperson), bedarf
der Erlaubnis.

(2) Die Erlaubnis wird erteilt, wenn die Person fir die Kindertagespflege geeignet ist. Geeignet im Sinn
des Satz 1 sind Personen, die

1. sich durch ihre Persdnlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtig-
ten und anderen Tagespflegepersonen auszeichnen und

2. Uber kindgerechte Raumlichkeiten verfligen. Sie sollen Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anfor-
derungen der Kindertagespflege verfugen, die sie in qualifizierten Lehrgangen erworben oder in anderer
Weise nachgewiesen haben.

(3) Die Erlaubnis befugt zur Betreuung von bis zu fiinf fremden Kindern. Sie ist auf finf Jahre befristet.
Die Kindertagespflegeperson hat das Jugendamt Uber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die fur die
Betreuung des oder der Kinder bedeutsam sind.

(4) Das Nahere regelt das Landesrecht. Es kann die Zahl der zu betreuenden Kinder weiter einschranken
oder vorsehen, dass die Erlaubnis im Einzelfall fir weniger als funf Kinder erteilt werden kann.
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Weitere finanzielle Aspekte fur Kindertagespflegepersonen

Haftpflichtversicherung

Kindertagespflegepersonen und Tageskinder sind automatisch tber die Vereinshaftpflicht-ver-
sicherung bei der Wirttembergischen Gemeindeversicherung versichert, sofern das Betreu-
ungsverhaltnis beim Tageselternverein gemeldet ist.

Diese Haftpflichtversicherung beinhaltet:

o die personliche, gesetzliche Haftpflicht der Kindertagespflegeperson flr Schaden, die diese
bei der Betreuung von Kindern in der Kindertagespflege verursacht

o die personliche gesetzliche Haftpflicht der Tageskinder wahrend der Dauer der Betreuung

Bitte erfragen Sie die Hohe der Selbstbeteiligung bei Ihrem Verein. Besteht flur die Versicherten
Versicherungsschutz aus einem anderen Haftpflichtversicherungsvertrag (z.B. Privathaftpflicht:
Bitte erkundigen Sie sich genau, ob das Risiko aus lhrer Tatigkeit als Kindertagespflegeperson
abgedeckt ist), so entfallt insoweit der Versicherungsschutz aus diesem Vertrag.

Unfallversicherung

Selbstandig tatige Kindertagespflegepersonen sind in der gesetzlichen Unfallversicherung
pflichtversichert, da sie als ,in der Wohlfahrtspflege Téatige* gesehen werden (82 Abs.1 Nr.9
SGB VII). Eine Befreiung von dieser Versicherungspflicht ist nicht méglich, da im SGB VII kein
Befreiungstatbestand fur diesen Personenkreis vorgesehen ist. Der Rahmen der gesetzlichen
Unfallversicherung erstreckt sich auf Arbeitsunfalle, Wegeunfélle und Berufskrankheiten. Selb-
standig tatige Kindertagespflegeperson mussen sich schriftlich innerhalb einer Woche nach
Aufnahme der Tatigkeit bei der zustandigen Berufsgenossenschaft melden.

Der Jahresbeitrag fir eine pflichtversicherte, selbstandig tatige Kindertagespflegeperson betragt
zurzeit ca. 125 €.

Zustandig fur die Durchfiihrung der Versicherung ist die:

Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)

Hauptverwaltung
Pappelallee 35/37
22089 Hamburg
Tel. 040/ 20207-0

Formulare bekommen Sie bei den Tageselternvereinen oder im Internet unter
www.bgw-online.de

Formulare = Anmeldung Ihres Unternehmens: PDF Formulare = Anmeldung zur gesetzli-
chen Unfallversicherung fir Kindertagespflegepersonen, Tagesmiutter und Tagesvater

Auf Antrag wird fur die Zeiten, in denen tatséchlich ein 6ffentlich geférdertes Betreuungsverhalt-
nis besteht, die Kostentibernahme durch den Fachbereich Kinderbetreuungskosten bewilligt.
Die Beitrage missen jedoch durchgéngig von der Kindertagespflegeperson bezahlt werden,
solange sie eine Erlaubnis zur Kindertagespflege hat.
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Steuern in der Kindertagespflege

Einkunfte aus selbststandiger Téatigkeit sind steuerpflichtig. Einmal jahrlich muss daher die
Kindertagespflegeperson alle Einnahmen aus der Kindertagespflege beim Finanzamt angeben
und den Gewinn versteuern.

Gewinn = Pflegegeld aus offentlichen sowie aus privaten Mitteln minus entsprechender Betriebs-
kosten. Es gibt die Mdglichkeit, die Betriebsausgaben anhand der Pauschale von 400 € (ab
Veranlagungszeitraum 2023) je ganztags betreutem Kind je Monat geltend zu machen. Bei ge-
ringerer Betreuungszeit kann folgende Formel angewendet werden:

400 x vereinbarte wochentliche Betreuungszeit (max. 40 Std.)
40

Statt der Pauschale kdnnen die Betriebsausgaben auch in einer Einzelaufstellung aufgefihrt
und nachgewiesen werden. Betriebsausgaben sind alle Aufwendungen, die im Zusammenhang
mit der Austibung der selbststandigen Tatigkeit anfallen.

Findet die Betreuung im Haushalt der Personensorgeberechtigten oder in unentgeltlich zur Ver-
fugung gestellten Raumlichkeiten als selbstandige Tatigkeit statt, konnen die Betriebsausgaben-
pauschalen nicht abgezogen werden. Selbstandig tatige Kindertagespflegepersonen in anderen
geeigneten Raumen missen in diesem Fall die tatsachlich anfallenden Betriebskosten nachwei-
sen und geltend machen.

Angestellte Kindertagespflegepersonen im Haushalt der Personensorgeberechtigten haben Ein-
kiinfte aus nichtselbstéandiger Arbeit i. S. v. 8 19 EStG. Von den Einnahmen aus dieser Tatigkeit
als Kindertagespflegeperson kénnen nur die tatsachlich angefallenen Werbungskosten (8 9 Ab-
satz 1 EStG) oder alternativ der Arbeitnehmerpauschbetrag (§ 9a Satz 1 Nummer 1 Buchstabe
a EStG) abgezogen werden.

Sozialversicherung

Kindertagespflegepersonen, die bis zu funf gleichzeitig anwesende, fremde Kinder betreuten,
galten in der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung bis 31. Dezember 2018 als nicht
hauptberuflich selbstandig tatig. Seit dem 01.01.2019 ist diese Sonderregelung aufgehoben.
Gleichzeitig ist die hohe Mindestbemessungsgrundlage fir hauptberuflich selbstandig Tatige ent-
fallen. Ob eine hauptberufliche oder nicht hauptberufliche Tatigkeit angenommen wird, ist mit der
jeweiligen Krankenkasse zu klaren. In der Regel wird eine Halbtagstatigkeit nicht als hauptberuf-
lich angesehen.

Beitragssatze 2024

Gesetzliche Krankenkasse /Familienversicherung

Kindertagespflegepersonen kdnnen weiterhin familienversichert bleiben, wenn sie nicht haupt-
beruflich selbstandig tatig sind und ihr regelmafliges monatliches Gesamteinkommen eine be-
stimmte Einkommensgrenze nicht Ubersteigt (im Jahr 2024: 505,- €). Fur im Minijob angestellte
Familienangehorige liegt die Gesamteinkommensgrenze bei 538,- € monatlich.

Liegt das zu versteuernde Einkommen Uber den festgelegten Grenzen, muss sich die Kinderta-
gespflegeperson freiwillig oder privat versichern.
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Freiwillige gesetzliche Krankenversicherung

Selbststandig tatige Kindertagespflegepersonen kénnen einer gesetzlichen Krankenversiche-
rung beitreten, wenn sie vor Beginn der Kindertagespflegetétigkeit gesetzlich versichert waren.
Die Mindestbemessungsgrundlage liegt bei 1.178,33 € im Monat. Der ermaligte Beitragssatz
liegt bei 14,0 % (Stand 2024). Hierin ist kein Krankentagegeldanspruch enthalten. Wird die Be-
treuung hauptberuflich (mehr als 20 Stunden die Woche) ausgeuibt, kann zusétzlich eine Kran-
kentagegeldversicherung abgeschlossen werden. Um im Falle von Krankheit Krankengeld be-
ziehen zu kénnen oder Mutterschaftsgeld zu erhalten, werden insgesamt 14,6 % fallig. In diesem
Fall geben sie eine sog. Wahlerklarung ab, die 3 Jahre bindend ist. Zusatzlich zum Beitragssatz
wird noch ein (kassenindividueller) einkommensunabhangiger Zusatzbeitrag erhoben.

Betragt das durchschnittliche steuerpflichtige Monatseinkommen aus selbststandiger Tatigkeit
unter 1.178,33 €, wird der Mindestbeitrag von 164,97 € (ohne Krankengeld) bzw. 172,04 € (mit
Krankengeld) fallig. Auskunfte hierzu erteilen die Krankenkassen.

Pflegeversicherung

Fur jeden Versicherten bei einer Krankenkasse, fallen auch Beitrage fiir die Pflegeversicherung
an. Der Beitragssatz betragt 3,4 % (mit eigenen Kindern) bzw. 4,0 % (ohne eigene Kinder). Die
konkreten Beitrage lauten: 40,06 € bzw. 47,13 € (Stand 2024).

Fur nachgewiesene Aufwendungen zu einer gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung wer-
den der Kindertagespflegeperson auf Antrag 50% des insgesamt angefallenen Betrages vom
Kreisjugendamt erstattet.

Voraussetzungen:

e Das Betreuungsverhaltnis wird Uber das Kreisjugendamt abgewickelt.

o Der Einkommensgewinn ist ausschlieB3lich durch die Tagespflegetatigkeit erzielt worden.

e Bei Einkommen aus unterschiedlichen Tatigkeiten werden die Beitrdge anteilig erstattet.
Einkiinfte aus privaten Betreuungsverhaltnissen werden mit 7,50 € pro Stunde bei der Be-
rechnung berucksichtigt.

Gesetzliche Rentenversicherung

Rentenversicherungspflichtig werden nur Kindertagespflegepersonen, die monatlich mehr als
538 € steuerpflichtiges Einkommen erzielen. Die Befreiung von der Rentenversicherungspflicht
erfolgt auf Antrag. Der Beitragssatz fur die Rentenversicherung betragt fur das Jahr 2024 weiter-
hin 18,6%.

Der Mindestbeitrag zur freiwilligen gesetzlichen Rentenversicherung betragt 100,07 €. Bis zu
einem Gewinn von 3.535 € werden 18,6% vom Gewinn als Beitrag fallig. Ubersteigt der Gewinn
diese Grenze, kann ein Antrag auf Zahlung des Regelbeitrags in Hohe von 657,51 € gestellt
werden. Bei Existenzgriindern kann auf Antrag dieser Regelbeitrag fir die ersten 3 Jahre um die
Halfte reduziert werden, d. h. 328,76 €.

Die Kindertagespflegeperson hat die Moglichkeit, sich die Halfte der Rentenversicherungsbei-
trdge vom Jugendamt erstatten zu lassen.

Altersvorsorge
Derzeit zahlt der Rems-Murr-Kreis fir qualifizierte Kindertagespflegepersonen einen monatlichen
Zuschuss zur Altersvorsorge.
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Voraussetzungen:

e Eine gultige Erlaubnis zur Kindertagespflege.

o Die Betreuungszeit des Tageskindes /der Tageskinder betragt wochentlich mindestens 5
Stunden jedoch mindestens 1 Stunde pro Betreuungstag.

Nachgewiesene Aufwendungen zur privaten Altersvorsorge werden halftig erstattet:

e 1 mal pro Kindertagespflegeperson und Monat und

e hochstens der halbe Mindestbeitrag aus der gesetzlichen Rentenversicherung
(100,07 € : 2=50,04 €, Stand 1.1.2024)

Es werden nur Anlagen anerkannt,

¢ auf die man nicht vor dem 60. Lebensjahr zugreifen kann.

¢ die allein auf die Kindertagespflegeperson laufen (der Ehemann kann seine Rechte an seine
Frau abtreten).

Bewilligung der Zuschiisse

Die Antrage auf Zuschisse zur Alterssicherung, Kranken- und Pflege- sowie Unfallversicherung
sind mit den erforderlichen Nachweisen beim Kreisjugendamt, Fachbereich Kinderbetreuungs-
kosten zu stellen.

Die Zuschiisse werden getrennt von der laufenden Geldleistung bearbeitet und kalenderhalbjahr-
lich oder —jahrlich im Nachhinein bewilligt. In Monaten, in welchen ein Offentlich gefordertes Be-
treuungsverhaltnis beginnt, endet oder unterbrochen ist, werden die Sozialversicherungsbeitrage
fur die vollen Monate Gbernommen.

Elterngeld

Empfanger und Empfangerinnen von Elterngeld kénnen einer Tatigkeit als Kindertagespflege-
person nachgehen.

Es gibt hierbei keine Stundenbegrenzung, solange die Kindertagespflegeperson i. S. d. § 23
SGB VIl geeignet ist und nicht mehr als funf fremde Kinder (insgesamt) in Kindertagespflege
betreut. Dies ergibt sich aus der Sonderregelung des 8§ 1 Abs. 4 BEEG.

MalRgebend ist bei Selbstandigen das Nettoeinkommen (d.h. der Gewinn abziiglich der Steuern
und gesetzlichen Pflichtbeitrdge zur Sozialversicherung). Hierfir z&hlt der Durchschnitt der
Einkinfte aus den letzten 12 Monaten vor der Geburt des Kindes.

Ihr Einkommen (Gewinn) aus der Kindertagespflege wird angerechnet, kann also u. U. das
Elterngeld mindern. Den Sockelbetrag in Hohe von 300 € bekommen sie aber in jedem Fall.
Zustandig fur die Ausfihrung des Bundeserziehungsgeldes und Elternzeitgesetzes:

L-Bank Baden-Wirttemberg
www.l-bank.de

Schlossplatz 10, 76113 Karlsruhe
Tel: 0800/6645471 (gebiihrenfrei)
Fax: 0721 150-3191

E-Mail: familienfoerderung@I-bank.de

Burgergeld
Die Einnahmen aus der Kindertagespflege werden bei der Berechnung des Birgergeldes abzi-
glich der nachgewiesenen Betriebsausgaben (nicht Betriebskostenpauschale!) angerechnet.
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Antrage und Zustandigkeiten beim Fachbereich Kinderbe-

treuungskosten beim Kreisjugendamt

Pro Tageskind ist ein separater Antrag einzureichen, erhéltlich bei den zustandigen Mitarbeitern
oder auf der Internetseite des Rems-Murr-Kreises.

https://www.rems-murr-kreis.de/jugend-gesundheit-und-soziales/kreisjugendamt/kindertagespflege

Landratsamt Rems-Murr-Kreis

Kreisjugendamt

Fachbereich Kinderbetreuungskosten
Dienstgebaude: Winnender Stral3e 30/1, Waiblingen
Postfach 1413

71328 Waiblingen

Fax 07151 501-1158

Die Zustandigkeit der Sachbearbeiter / -innen richtet sich

o bei Antragen zum laufenden Pflegegeld und zum Kostenbeitrag der Eltern nach dem Nachna-
men des betreuten Kindes.

o fiir die Sozialversicherungsbeitrage und die Unfallversicherung nach dem Nachnamen der
Kindertagespflegeperson.

Die aktuell zustandigen Sachbearbeiter erfahren Sie unter:

https://www.rems-murr-kreis.de/jugend-gesundheit-und-soziales/kreisjugendamt/kindertagespflege
siehe unter >Kontakt Fachbereich Kinderbetreuungskosten

Fachdienst Kindertagesbetreuung

Fachdienst Kindertagesbetreuung
Kreisjugendamt

Erbstetter Str. 58

71522 Backnang

Telefax 07191 8954-479

Ansprechpartnerinnen

Sonja Haug Sonja Eitel-GrofRhans

Tel. 07191/895 4452 07191/895 4106
s.haug@rems-murr-kreis.de s.eitel-grosshans@rems-murr-kreis.de
Janina Schmid Frank Schaible

Tel. 07191/895 4453 07191/895 4455
j.schmid@rems-murr-kreis.de f.schaible@rems-murr-kreis.de

Frau Sawicki-Mura (Sekretariat)
Tel. 07191/895-4450
kindertagesbetreuung@rems-murr-kreis.de
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Die Tageselternvereine im Rems-Murr-Kreis

Tagesmutter Winnenden und Umgebung e.V.
(zustandig fur Winnenden, Schwaikheim, Leutenbach, Berglen)

Muhltorstrafle 25 .
Haus der Jugend

71364 Winnenden Winnenden
Tel: 07195/ 97 93 79 & Umgebung eV.

Mail: info@tageseltern-winnenden.de
Internet: www.tageseltern-winnenden.de

Tagesmutter Welzheimer Wald e.V.
(zustandig fur Welzheim, Rudersberg, Alfdorf, Kaisersbach, Althiitte)
Brunnenstrafie 18

TGESMTTER
WELZHEIMER WALD E.V.

Mail: info@tamue.de
Internet: www.tamue.de

Tageselternverein Waiblingen e.V.

(zusténdig fur Waiblingen mit Teilorten, Weinstadt, Korb)
Im Familienzentrum Karo

Alter Postplatz 17

71332 Waiblingen

Tel: 07151/ 98 224 - 8960

Fax: 07151/98 224 - 8979

Tageselternverein Waiblingen e.V.

Mail: info@tageselternverein-wn.de
Internet: www.tageselternverein-wn.de

Tageselternverein Schorndorf und Umgebung e.V.
(zustandig fur Schorndorf, Remshalden, Winterbach, Urbach, Pliderhausen)
Im Familienzentrum
Karlstral3e 19

73614 Schorndorf
Tel.. 07181/88 77 20

TAGESELTERNVERE,

Mail: info@tev-schorndorf.de
Internet: www.tev-schorndorf.de

'*"nb
eV.
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TAGESELTERN FELLBACH & KERNEN e.V.
(zustandig fur Fellbach, Kernen)

Neue Stral3e 14

70734 Fellbach

Tel.: 0711 /57 50 529

Fax: 0711 /58 52 96 55

Mail: info@tageselternverein-fellbach.de
Internet: www.tageseltern-fellbach.de

Verein Kinder- und Jugendhilfe Backnang e.V.
Fachbereich Tageselternvermittlung
(zustandig fur Backnang und Umgebung)

Theodor-Korner-Stralle 1
71522 Backnang .
Tel: 07191/ 3419-119

Fax: 07192/ 3419-155 .
Verein Kinder-und

Mail: tagespflege@kinderundjugendhilfe-bk.de Jugendhilfe Backnang eV.

Internet: www.tev-bk.de

Nitzliche und interessante Internet- Adressen

e www.rems-murr-kreis.de

¢ www.kindertagespflege-remsmurrkreis.de

e https://www.berufung-kindertagespflege.de/

e Alles zur Kindertagespflege: www.handbuch-kindertagespflege.de

¢ Anmeldeformular zur gesetzlichen Unfallversicherung: www.bgw-online.de

o Kommunalverband fiir Jugend und Soziales,gesetzliche Regelungen zur Kindertagespflege

auf Landesebene: www.kvjs.de

e Bundesministerium fur Familien, Senioren, Frauen und Jugend, Verdffentlichungen, Ge-

setze, Informationen zur Kindertagespflege auf Bundesebene www.bmfsfj.de
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Nach § 4 des Kindertagesbetreuungsgesetzes des Landes Baden-Wrttemberg (KiTaG)
muss jedes Tageskind vor Aufnahme in eine Einrichtung oder in Kindertagespflege arztlich
untersucht werden.

§ 4 KiTaG ,,Arztliche Untersuchung*
»Jedes Kind ist vor der Aufnahme in eine Einrichtung oder in Kindertagespflege
arztlich zu untersuchen.”

Bescheinigung

tber die arztliche Untersuchung nach § 4 Kindertagesbetreuungsgesetz KiTaG und
den Richtlinien Uber die arztliche Untersuchung

Das Kind

=L [T 1 =1 0 [
GEDUM S A UM . . e e
ANS NI . s

Y (o (o311 PR

von mir aufgrund des § 4 KiTaG und der dazu erlassenen Richtlinien tber die arztliche
Untersuchung arztlich untersucht, mit folgendem Ergebnis:

o) es liegen keine medizinischen Bedenken gegen den Besuch der
Kindertagespflegestelle / der Kindertagespflege in anderen geeigneten Raumen
vor.

o 1. Masernschutzimpfung liegt vor (Datum: )

2. Masernschutzimpfung liegt vor (Datum: )

o) es liegen medizinische Griinde vor, die gegen eine Impfung sprechen

(medizinische Kontraindikation, 8 20 Absatz 8 Satz 4 IfSG).

(o) das Kind ist gesundheitlich beeintrachtigt. Die Voraussetzungen fir den
Besuch der Kindertagespflegestelle werden mit den
Personensorgeberechtigten und der Kindertagespflegeperson/den
Kindertagespflegepersonen abgeklart. Auf die Méglichkeit von der Entbindung
der arztlichen Schweigepflicht durch die Eltern wird hingewiesen.

Das Untersuchungsergebnis ist den Personensorgeberechtigten mitgeteilt worden.

(O 5 T = ({1 o o

Unterschrift / Stempel der Arztin / des Arztes..........cc.ovuiieeeiiiie e
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